
 
 

 
       Europejski Fundusz Społeczny 
 

 

KIEROWNIK GMINNEGO O ŚRODKA POMOCY 
SPOŁECZNEJ W CELESTYNOWIE 

ogłasza nabór na wolne stanowisko pracownicze – pracownik socjalny 
 w projekcie „Szansa na lepsze jutro” dofinansowanego ze środków EFS 

 w ramach PO Kapitał Ludzki 
 (umowa na czas określony) 

 
 

I.  Główne obowiązki: 
Do głównych obowiązków osoby zatrudnionej na stanowisku pracownika socjalnego 
naleŜy. 

1.  Organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej. 
2.  Przeprowadzanie rodzinnych wywiadów środowiskowych. 
3.  Pobudzanie społecznej aktywności i inspiracji działań samopomocowych 

zaspokajaniu niezbędnych potrzeb Ŝyciowych. 
4.  Przygotowywanie i realizacja kontraktów socjalnych. 

 
II.  Wymagania 

1. Dyplom uzyskania tytułu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny lub 
dyplom ukończenia kolegium pracowników słuŜb społecznych lub dyplom 
wyŜszej szkoły zawodowej o specjalności praca socjalna lub ukończone studia 
wyŜsze o specjalności praca socjalna na jednym z kierunków: politologia, 
psychologia, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; lub politologia i 
nauki społeczne lub socjologia przed dniem 1 maja 2004 r. 

2. Umiejętności metodologiczne, społeczne, administracyjne. 
3. Znajomość obsługi komputera. 
4. Znajomość ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. 
5. Praktyka w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej. 

III.  Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
1. Aktualne CV (z adresem e-mailowym  jeśli kandydat posiada) oraz kwestionariusz 

osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 
2. List motywacyjny, 
3. Kserokopie dokumentów poświadczających kwalifikacje i przebieg pracy 

zawodowej, 
4. Oświadczenie o niekaralności, 
5. Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

 
WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej, w związku z prowadzonym konkursem na stanowisko pracownika socjalnego 
oraz na publikację nazwiska i imienia na stronie internetowej  Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej. Dokumenty naleŜy składać w zamkniętej kopercie w terminie 22.05.2009 r. do 
godziny 16,00 osobiście  bądź korespondencyjnie na adres: Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej ul. Regucka 3, 05-430 Celestynów. Ofertę naleŜy opatrzyć dopiskiem „Pracownik 
socjalny”. 



Wyniki konkursu oraz lista kandydatów, którzy spełnili wymogi konkursu zostaną 
zamieszczone na stronie internetowej  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej. Informujemy, 
iŜ kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o dalszych czynnościach 
związanych z rekrutacją. 


