OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Celestynow
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Celestynowie,
ul. Regucka 3, 05-430 Celestynéw

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska, Porzadku Publicznego
i Obrony Cywilnej

2. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyzsze

4-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 4 lata dziatalno$¢ gospodarcza z zakresu ochrony srodowiska,
gospodarki komunalnej badz obrony cywilnej

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych

niekaralnos¢ sagdowa za przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
posiadanie nieposzlakowanej opinii

posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku

znajomo$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych

3. Wymagania preferowane:

znajomo$¢ aktow prawnych z zakresu: drogownictwa, budownictwa, zamowien publicznych, prawo wodnego,
ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie, ochrony $rodowiska,

znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym

wyksztalcenie wyzsze w zakresie ochrony srodowiska lub gospodarki komunalne;j

doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;j

doswiadczenie zawodowe w zakresie ochrony §rodowiska lub gospodarki komunalne;j

uczciwose, doktadnos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos$é, komunikatywnose

umiejetnos$¢ pracy w zespole

4. Zakres glownych zadan:

nadzor nad prawidtowg dziatalno$cig referatu, w tym zapewnienia wlasciwej 1 terminowej realizacji prowadzonych
spraw

koordynowanie i nadzorowanie dziatan w zakresie o$wietlenia drég, ulic i placow

prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem placéw targowych i parkingdw

nadzor nad utrzymaniem czystosci na drogach, placach i terenach gminnych, wywo6z nieczystosci z koszy ulicznych
nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych z zimowym utrzymaniem drég i terendw gminnych

urzadzanie, utrzymanie i konserwacja terenow zielonych, zielencow i parkow

koordynowanie spraw dotyczacych komunikacji publiczne;j

koordynowanie i nadzorowanie dziatan w zakresie utrzymania kanalizacji burzowej

koordynowanie dziatalnosci i obstuga spotek wodnych

nadzor nad konserwacja i remontem rowow odwadniajacych na terenie Gminy

planowanie remontow obiektow bedacych wilasnoscia Gminy lub znajdujacych si¢ w jej posiadaniu, a takze
nadzorowanie ich stanu sanitarnego

udziat w komisjach dotyczacych remontow i modernizacji obiektow gminnych oraz dokonywanie rozliczen robot
kontrola prawidtowego utrzymania stanu technicznego obiektow gminnych zgodnie z prawem budowlanym

biezace nadzorowanie i wspotdziatanie z Zaktadem Budzetowym Gminy Celestynéw - Gospodarka Komunalna w
zakresie wykonywania zadan i robot powierzonych przez Gming, lezacych w zakresie dziatania referatu

nadzor nad ochrong ziemi, powietrza i wod przed zanieczyszczeniami, nadmiernym hatasem i innymi czynnikami
powodujacymi zagrozenie dla srodowiska

przygotowywanie decyzji i innych dokumentow z zakresu ochrony §rodowiska

nadzor nad szczegdlnym korzystaniem ze srodowiska

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o utrzymaniu porzadku i czysto$ci w gminie

prowadzenie spraw zwigzanych z segregacja odpadow, likwidacja dzikich wysypisk $mieci

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o odpadach

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o ochronie przyrody

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie wycinki drzew 1 krzewow, przygotowywanie wnioskow
o wycinke¢ drzew i krzewow usytuowanych na gruntach stanowigcych wtasnos¢ Gminy

prowadzenie wykazu danych o dokumentach zawierajgcych informacje o Srodowisku i jego ochronie

realizacja zadan wynikajacych z prawa wodnego

koordynacja dziatan w zakresie likwidacji skutkow klgsk zywiotowych

opieka nad bezpanskimi zwierzetami oraz nadzor nad ich wylapywaniem, poprzez wspotprace ze stuzbami




weterynaryjnymi

e wspolpraca ze stowarzyszeniami ekologicznymi

e prowadzenie spraw, wydawanie opinii, decyzji dotyczacych powszechnego obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej, w zakresie niezastrzezonym dla innych komorek organizacyjnych

e wspoldziatanie z organami wojskowymi w sprawach zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci powszechnego
obowigzku obronnosci, w szczegolnosci realizacja czynnosci zwigzanych z akcja kurierska

e planowanie zadan z zakresu obrony cywilnej, a takze wydatkow finansowych na dziatalno$¢ obrony cywilnej w

gminie

opracowywanie i opiniowanie planow obrony cywilnej

tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej

organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilngj

przygotowywanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego 0strzegania

0 zagrozeniach

przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludnosci

e planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji dobr kultury na wypadek zagrozenia zniszczeniem

e zaopatrywanie organdéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne umundurowanie niezbedne do

wykonywania zadan obrony cywilnej, a takze zapewnienie odpowiednich warunkow ich przechowywania,

konserwacji, eksploatacji i remontu

koordynowanie dziataniami w czasie stanu kleski zywiotowej

wspotdziatanie z Policjg i Panstwowa Straza Pozarng dla zapewnienia bezpieczenstwa publicznego

nadzor merytoryczny nad Ochotniczymi Strazami Pozarnymi

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o zarzadzaniu kryzysowym

5. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny

2. Curriculum Vitae

3. Kserokopia dowodu osobistego

4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji

5. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

6. Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe
7. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie, zaswiadczen, posiadanych kwalifikacji, w przypadku
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wypis z CEIDG
8. Kserokopie §wiadectw pracy lub za§wiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwajacego stosunku pracy

9. Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.
6. List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.
7. Warunki pracy:

e Wymiar czasu pracy — pelny etat

e miejsce pracy — Urzad Gminy w Celestynowie

e pierwsza umowa o pracg zawarta na czas okreslony
8. Informacje dodatkowe:
Informacje na temat naboru na stanowisko mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy w Celestynowie, pokoj nr 34, tel. 22 789-71-
19 wew. 200. Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po nizej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Dla oferty przestanej
poczta terminem wigzacym jest data wplywu do Urzedu, a nie data nadania. Nie przyjmuje si¢ dokumentow droga
elektroniczna.
9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do dnia 29.09.2016 r. wiacznie do godziny 16” w Biurze Obshugi
Mieszkancow, parter UG, w zaklejonych kopertach z umieszczonym na kopercie napisem ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska, Porzadku Publicznego i Obrony Cywilnej w Urzedzie
Gminy w Celestynowie”.
10. W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych byl nizszy niz 6 %.
11. Dokumenty aplikacyjne osob ktore nie spelnia wymagan formalnych beda odsylane za poswiadczeniem
zwrotnym lub mozna je bedzie odebraé osobiscie w kadrach Urzedu Gminy.
12. Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Celestynowie.

Wojt Gminy Celestynow
(-) Witold Kwiatkowski




