ZARZADZENIE Nr J,../2017
WOJTA GMINY CELESTYNOW
z dniaqz,.'.?‘!—.:{}r.

w sprawie funkcjonowania kontroli zarzadezej w Urzedzie Gminy Celestynow

Na podstawie art. 33 ust.2 z dnia 8 marca 1990 r o samorzqdzie gminnym  (1.j.Dz.U. z 2016
r. poz. 446 z péin. zm.), art. 69 - 71 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz.1870 z poézn. zm.), Komunikatu Nr 23 Ministra Finansow z
dnia 16 grudnia 2009 roku w sprawie standardéw kontroli zarzqdezej dla sekiora finansow
publicznych (Dz. Urz. MF Nr 15, poz. 84) Rozporzgdzenia Ministra Finansow 2 dnia 2 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oswiadczenia o stanie kontroli zarzadezej ( Dz. U. z 2010 r. Nr 238
poz.1581) oraz Komunikatu Nr 3 Ministra Finansow 7 16 lutego 2011 r. w sprawic
szezegdtowych wytycznych w zakresie samooceny kontroli zarzadezej dla jednostek finansow
publicznych (Dz. Urz. MF z 2011r. Nr 2. pozl1) ustalam nastepujace zasady funkcjonowania
kontroli zarzadcezej:
I. Postanowienia ogélne
§1

Kontrola zarzadeza to ogot dzialan pracownikow Urzedu Gminy Celestynow . zZwanego
dalej Urzedem , w tym kierownika Urzedu oraz 0sob odpowiedzialnych za wykonywanie
zadan w komorkach organizacyjnych Urzgdu , podejmowanych dla zapewnienia realizacji
przez Urzad celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny. oszczedny i
terminowy.

IL. Cele i zakres kontroli zarzgdezej
§2
Celem kontroli zarzadezej jest zapewnienic w szczegolnosei:
1) zgodnosci dzialalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;
2) skutecznosci i efektywnosci dziatania:
3) wiarygodnosci sprawozdan:;
4) ochrony zasobow;
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;
6) efektywnosci i skutecznogci przeptywu informacji;
7) zarzadzania ryzykiem.
§3
I Funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej w Urzedzie
Gminy Celestynow zapewnia Wojt Gminy Celestynow.
2. Koordynowanie funkcjonowania kontroli zarzadezej w Urzedzie nalezy do zadan
Kierownika Biura Kontroli .
3. Funkcjonowanie (adekwatne;, skutecznej i efektywnej) kontroli zarzadczej w jednostkach
organizacyjnych Urzedu zapewniajg kierownicy tych jednostek.
4. Kontrol¢ zarzadcza uznaje si¢ za adekwatng, jezeli jest odpowiednia do  zadan



realizowanych przez Urzad Gminy oraz obejmuje caly zakres dziatalnosci Urzedu.
Zakres dziatalnosci wyznaczaja przepisy prawa powszechnie obowigzujacego oraz
przepisy wewnetrzne. g

. Kontrole zarzadcza uznaje si¢ za skuteczng, jezeli system kontroli funkcjonuje w sposéb
rzeczywisty i pozwala na osigganie zamierzonych rezultatéw.

. Kontrol¢ zarzadczg uznaje sie za efektywna, jezeli umozliwia osigganie najlepszych
rezultatow dziatania Urzedu przy najmniejszych poniesionych naktadach.

§4

Na system kontroli zarzgdczej w Urzgdzie sklada sig:

1) wiasciwe zorganizowanie dziatania Urzedu ;

2) zidentyfikowanie celow i zadan Urzedu;

3) stworzenie system zarzadzania ryzykiem;

4) tworzenie i doskonalenie mechanizméw kontroli i nadzoru nad funkcjonowaniem
Urzedu ;

5) zapewnienie przeptywu informacji i komunikacji wewnatrz Urzedu i z podmiotami
zewngtrznymi;

6) monitorowanie i ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej przez Urzad..

§5
Kontrola zarzadcza jest realizowana na kazdym szczeblu organizacyjnym i przez
wszystkich pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych.
. Kierownictwo Urzedu i pracownicy wspotuczestnicza w tym procesie, w szczegolnosci
w zakresie identyfikacji ryzyk dla osiggania celow i realizacji zadan Urzgdu ,
przeciwdziatania nieprawidtowosciom oraz stalemu udoskonalaniu procesu §wiadczenia
ushug publicznych przez Urzad. ]

I11. Dokumentacja systemu kontroli zarzadczej
§6
Tryb i szczegdlowe zasady dziatania poszczegdlnych elementéw systemu kontroli
zarzadezej, w tym zakres odpowiedzialno$ci pracownikéw za ich realizacje, okreslaja
odrebne zarzadzenia Wojta Gminy Celestyndw, regulaminy, instrukcje oraz opisy
stanowisk pracy pracownikow.
Wymienione powyzej dokumenty tworzg dokumentacj¢ systemu kontroli zarzadczej.
Tworzy si¢ wykaz dokumentéw wewnetrznych regulujacych obszary kontroli zarzadezej,
stanowigcy Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
Zasady rejestrowania procedur kontroli zarzadczej okreéla odrgbne Zarzadzenie Wojta
Gminy Celestynow.
Kierownicy komérek organizacyjnych monitorujg na biezaco zidentyfikowane ryzyka
oraz skutecznos¢ dziatan podjetych w celu jego ograniczenia zgodnie, z
Zarzadzeniem Wéjta Gminy Celestynéw w sprawie ,,Zarzgdzania Ryzykiem w Urzedzie




Gminy w Celestynowie”.

IV. Samoocena systemu kontroli zarzadczej

§7 |
1.Zgodnie z Komunikatem Nr 3 Ministra Finanséw z dnia 16.11.2011 r. w sprawie
szczegbdlnych wytycznych w zakresie samooceny kontroli zarzadezej dla jednostek
finanséw publicznych raz w roku przeprowadza si¢ weryfikacje i oceng sposobu
i skutecznosci funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w drodze samooceny.
2 .Samooceny dokonuje si¢ poprzez:
1) wypelnienie przez kierownikow komorek organizacyjnych Urzgdu Gminy
w Celestynowie ankiety oraz przez wszystkich pozostatych pracownikéw Urzgdu
ankiety anonimowej, oceniajacej system kontroli zarzadcezej funkcjonujacy w  Urzgdzie
Gminy w Celestynowie.
2)Wypelnione ankiety nalezy zlozyé, w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku
kalendarzowego do kierownika Biura Kontroli, z zastrzezeniem ust. 4.
3) W roku 2016 termin ztozenia ankiet ustala si¢ na dzien 30 grudnia 2016r.
4)W6jt Gminy Celestynéw moze wyznaczy¢ inny niz wymieniony powyzej termin
na ztoZenie ankiet.
5)Wyniki samooceny podlegaja analizie w formie pisemne;.
3.Wyniki samooceny opracowane przez Kierownika Biura Kontroli zostang przekazane
Wojtowi Gminy w celu podjecia dzialan zmierzajagcych do  wyeliminowania
nieprawidlowosci oraz cigglego doskonalenia systemu.
4 Kwestionariusze samooceny stanowig odpowiednio Zatgcznik Nr 2 i Nr 3 do niniejszego

zarzgdzenia.
§8
1.Kierownik Biura Kontroli sporzadza raport konicowy z oceny funkcjonowania kontroli
zarzadczej z wyszczegdlnieniem nastgpujgcych zrodet informacii :
1) wynikéw analizy z samooceny kontroli zarzadczej opracowanej na podstawie ankiet;
2) sprawozdania z kontroli wewngtrznej instytucjonalnej przeprowadzonej w danym
roku kalendarzowym;
2) informacji z kontroli zewnetrznych;
3) rejestru skarg i wnioskow;
4) innych zrodet informacji ;
5) informacji o stanie kontroli zarzadczej w jednostkach —organizacyjnych Gminy
Celestynow.
§9
Ustala si¢ termin przedtozenia dokumentacji z oceny kontroli zarzadczej celem
przygotowania OSWIADCZENIA O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ zgodnie z
wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw w terminie do 30 marca
kazdego roku kalendarzowego.




V. Postanowienia koncowe
§10
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom komérek organizacyjnych

Urzgdu.
§ 11

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie kierownikowi Biura Kontroli.

§12
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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