OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Waojt Gminy Celestynow
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Celestynowie,
ul. Regucka 3, 05-430 Celestynéw

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Inspektor ds. Ochrony Srodowiska i Porzadku Publicznego

2. Wymagania niezbedne:
e obywatelstwo polskie
o wyksztalcenie wyzsze
e 3-letni staz pracy
e pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
e nickaralnos$¢ sadowa za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
e posiadanie nieposzlakowanej opinii
e posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku
e znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych
3. Wymagania preferowane:
e znajomo$¢ aktéw prawnych: zamowien publicznych, prawo wodnego, ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminie, ochrony $rodowiska, ochrony przyrody, budownictwa
e znajomos¢ przepisow ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy kodeks postgpowania administracyjnego
e doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej
e wyksztalcenie wyzsze w zakresie ochrony srodowiska
e doswiadczenie zawodowe w zakresie ochrony srodowiska
e uczciwos¢, doktadno$é¢, samodzielnos$é, odpowiedzialno$é, dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé
4. Zakres gléwnych zadan:
e nadzor nad ochrong ziemi, powietrza i wod przed zanieczyszczeniami, nadmiernym hatasem
i innymi czynnikami powodujacymi zagrozenie dla §rodowiska
e przygotowywanie projektow decyzji i innych dokumentow z zakresu ochrony srodowiska

nadzor nad szczegolnym korzystaniem ze srodowiska
e prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg ustawy o utrzymaniu porzadku i czysto§ci w gminie
e prowadzenie spraw zwigzanych z segregacja odpaddw, likwidacja dzikich wysypisk §mieci
nadzor nad przestrzeganiem regulaminu porzadku i czystosci, w szczegolnosci kontrola poses;ji
w zakresie utrzymania porzadku i czystosci
e prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o odpadach, w tym prowadzenie postepowan administracyjnych
konczacych si¢ wydaniem decyzji
e prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o ochronie przyrody, w tym prowadzenie postepowan
administracyjnych konczacych si¢ wydaniem decyz;ji
e prowadzenie spraw zwigzanych z wycinka drzew, przygotowywanie wnioskow o wycinke drzew i krzewow
usytuowanych na gruntach stanowigcych wlasnos¢ Gminy
e prowadzenie wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje o srodowisku i jego ochronie;
e realizacja zadan wynikajacych z prawa wodnego
e wspotdziatanie z Policjg i Panstwowa Straza Pozarng dla zapewnienia bezpieczenstwa publicznego;
e nadzor merytoryczny nad Ochotniczymi Strazami Pozarnymi
e zastepstwo na stanowisku pracy podczas nieobecnosci innego pracownika Referatu Gospodarki Komunalnej,
Ochrony Srodowiska, Porzadku Publicznego i Obrony Cywilnej
e wykonywanie innych zdan zleconych przez bezposredniego przetozonego i Wojta Gminy Celestyndw
5. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny
2. Curriculum Vitae
3. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
4. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
5. Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe
6. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie, zaswiadczen, posiadanych kwalifikacji, w przypadku osob
niepelnosprawnych kserokopie dokumentow potwierdzajacych niepelnosprawnosé
7. Kserokopie §wiadectw pracy lub za§wiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwajacego stosunku pracy

8. Wszystkie wymagane dokumenty powinny byé wlasnorecznie podpisane.
6. List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych




osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.
7. Warunki pracy:

e wymiar czasu pracy — pelny etat

e miejsce pracy — Urzad Gminy w Celestynowie

e pierwsza umowa o pracg zawarta na czas okreslony
8. Informacje dodatkowe:
Informacje na temat naboru na stanowisko mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Celestynowie, pokdj nr 34, tel. 22 789-71-19
wew. 200. Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po nizej okre§lonym terminie nie bgda rozpatrywane. Dla oferty przestanej
poczta terminem wigzacym jest data wplywu do Urzgdu, a nie data nadania. Nie przyjmuje si¢ dokumentéw droga
elektroniczna.
9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ do dnia 22.06.2017 r. wigcznie do godziny 16® w Biurze Obstugi
Mieszkancow, parter UG, w zaklejonych kopertach z umieszczonym na kopercie napisem ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Inspektor ds. ochrony $rodowiska i porzadku publicznego”.
10. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych byl nizszy niz 6 %.
11. Dokumenty aplikacyjne oséb ktore nie spelnia wymagan formalnych beda odsylane za po§wiadczeniem zwrotnym
lub mozna je bedzie odebra¢ osobiscie w kadrach Urzedu Gminy.
12. Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Celestynowie.

Wojt Gminy Celestynow
(-)  Witold Kwiatkowski
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