Uchwala Nr 9/18
Rady Gminy Celestynow
z dnia 29 listopada 2018 roku

w sprawie ustalenia wysokosci miesi¢cznego wynagrodzenia Wojta Gminy Celestynow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37
ust. 1 pkt 4, 6, 7 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Gminy Celestynow uchwala, co naste¢puje:

§1.

Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie brutto za prace dla Pana Witolda Kwiatkowskiego-

Woéjta Gminy Celestyndw w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze- 4.700,00 zt (stownie: cztery tysigce siedemset ztotych),

2) dodatek funkcyjny- 1.900,00 zt (stownie: jeden tysiac dziewigéset ztotych),

3) dodatek specjalny- 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego-
2.640,00 zt (stownie: dwa tysigce sze$Cset czterdziesci ztotych),

4) dodatek za wieloletnia prace- 20% wynagrodzenia zasadniczego- 940,00 =zt
(stownie: dziewigéset czterdziesci ztotych).

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Celestynow.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujaca od dnia objecia funkcji,
tj. 20 listopada 2018 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Celestynow

Romuald Zi¢tala



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 9/18
Rady Gminy Celestynow
z dnia 29 listopada 2018 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) wynagrodzenie
Wojta ustala Rada Gminy, w drodze uchwaty.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936) okresla minimalne i maksymalne
stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalng stawke dodatku funkcyjnego.

Wojtowi w gminie do 15 tys. mieszkancow przystuguje:

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie minimalnej - 3.400,00 zt, maksymalne;j - 4.700,00 z1,

- dodatek funkcyjny w kwocie maksymalnej - 1.900,00 zt

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych dodatek specjalny jest
obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia wdjta, a zgodnie z § 6 rozporzadzenia w sprawie
wynagrodzenia pracownikow samorzadowych moze on wynosi¢ nie mniej niz 20%
i nie wigcej niz 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dodatek za wieloletnig prace przystuguje Wojtowi Gminy Celestynow w wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie
wojta nie moze przekroczy¢ siedmiokrotnosci kwoty bazowej okre$lonej w ustawie
budzetowej dla 0s6b zajmujacych Kierownicze stanowiska panstwowe.



