
Ogłoszenie

" tJrząd Gminy w Celestynowie poszukuje kandydatórł na stanowisko:

Robotnik Gospodarczy

rł, Obsłudze Administracli no-Gospodarczej

1. Wymagania niezbędne:
rł,ykształceni e m i nimum podstarvolł,e

oby,watelstwo polskie
pełna zdolność do czl,nności prar,vn_vch oraz korzvstanie zpełni praw publicznych
stan zdrorł,ia pozrł,alający na zatrudnienie na określon_vm stanow,isku

2. Wvmagania dodatkowe:
plawo jazd}kat. B

3. Zakres zadań lwkonywanl,ch na stanowisku:
korrserrr,,acja rowór,v melioracyjnvch rł, Gminie Celest.vnórł,^ cz:rszczenie rowórv
rłł kaszanie ot az udt ażnian i e rorvórł,. udrażni ani e przepustórv
sprzątanie terenórł, zielonl,ch. koszenie trar,lr oraz jej zagrabianie. grabienie liści
dbanie o tereny zielone na terenie gmin1, Celestvnórł,
dbanie o cz_vstość na przvstankach

uykonl,rł,anie inny,ch zadań zlecon1,,ch przez bezpośredniego przełozonego i Wójta
Gmin1, Celestynów

5.

4. Wymagane dokumenty:
CV
Kopi e dokrrm entów potrł,i erdzaj ących w1,,kształcenie
Oślr,iadczenie o: obl,rvatelstrvie polskim. o posiadaniu zdolności do cz1,,nności
prarł-nvch otaz korłvstaniu z pełni praw publiczn,vch. o rłyrazeniu zgody
na przetwa r zanle danych o so borł_vch

warunki pracv:
praca na terenie Gminy Celestynów
pełny etat

system pracy zmianowej
wysiłek ftzyczny
praca w zespole

6. sposób, termin i mieisce składania dokumentów:

Wymagane dokumenty naleĘ składać do dnia 30.06.2020 r. w Biurze Obsługi Mieszkańców
- parter UG. Informacje na temat ogłoszenia możnauzyskać pod numerem telefonu: ż2 789 7I
19 wew. 200

l.
2.



lnlbrmacja 1la tenlat przetri,arzania danl,ch osoborvvch zgcldnic 7_ art.13 ust, l i 2 rozporzadzenia ParIamentLt ELrrope.jskrcgcl i Radr (t,H)

7 rl-{,g; ]0|1,..lL Il. inlorl1l(li(..,/e,

l) Adnrinistratorcn] Pani/l)ana datl}ch osoborłl,ch jest Gnina Celesqnórl reprezent0\\,ana przez Wójta Gnlinv Celestrlltju z siedziba
ri Celestlnorrle. prz1, trl. Reguckiej 3. zrranr dalej ..Adninistratorern danl,clr".

2) I)ani,,Pana dane osoborre przet\\,arzanc sa \\ celu przeprou,adzenia procedun,naboru. zgodnie Z tlsta\\,a z dnia 2l listopada 2008 r,

o pracoli nikach sanlorzadorvvch"
3) ptldstar.ra przetrtarzania Piini/Pana dany,clr osclbolvlch jest usta\\a z dnia 2l listopada 2008 r. pracori,nikach sanrorzadolr'lclr.

Kodeks prac1 oraz udziclona przez l'anlalPana zgoda rr zakresie rr, .1akim został1, przez Pania,Ijana poclane dane dodatkorłe
nieu1nragane przez rvskirzatre akt1 prarrne.

slallo\\ ia infbrrnac.jc publiczna tr zakresic objc§ m rr,l,nraganianri określon1 nli rt ogłoszeniu o naborzc.
5) ptldanie danlclr osobclrrrch jest dobroriolne. ale niezbedne do przeprorradzęnia procedLtn nabortt. nicpodanie danlclł.

ktilrc sa \\\nlagane przepisanli \\\\. ttsta\\ lub brak zgodl,na przetrt,arzanic danlch podanl,ch dodatkorro. będzie skutkorraio

odrzucellietll olcrtr kand1 data.

rrniesienia skargi do organrt nadzorczcuo Prezesa L,rzedu Ochron1 Danl,ch Osoborrlch. coliriecia zgod1 i ustrlliecia ilanlch
rt zakresic clan1 ch. które został1 podane dodatkorr o i rrie sa u 1,nlagane przez llskazanc aktr prari ne.

i) Panil'Pana dane osoboue beda przcchtlulrrane zgodnie z Rozpclrzadzeniem Prczesa Rad1 Ministróli z dnia l8 stlcznia 20li r.

archirt,órr zakładorł 1 ch.
8) danc kontakttirłe do lnspektora oc)rrony, danl,ch rł Llrzedzie Gnlin1 rr Celes§,nilrr ie: lnspcklor oclrronr rlan1 clr.

arires e-lllail : inspcktolrt cbi2.1.pl,


