OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Wojt Gminy Celestynow

oglasza otwarty i konkurencyjny nab6r kandydatéow
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Celestynowie,
ul. Regucka 3, 05-430 Celestynow

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego: Pelnomocnik ds. informacji niejawnych

2. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
niekaralnos¢ za przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
posiadanie nieposzlakowanej opinii

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku

odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa wydane przez ABW albo SKW, a takze przez byly Urzad
Ochrony Panstwa lub byte Wojskowe Stuzby Informacyjne

zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym przez ABW |
albo SKW, a takze przez byte Wojskowe Stuzby Informacyjne

znajomos¢ obstugi komputera, urzgdzen biurowych

3. Wymagania preferowane:

znajomos¢ aktow prawnych: ustawa o ochronie informacji niejawnych, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy kodeks postepowania administracyjnego

wyksztalcenie wyzsze w zakresie bezpieczenstwa publicznego, wewnetrznego, narodowego
doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej

doswiadczenie zawodowe w zakresie ochrony informacji niejawnych

uczeiwos¢, doktadnosé, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé

4. Zakres gléwnych zadan:

1.

2
o
4

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkow bezpieczenstwa fizycznego
zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane informacje niejawne

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie ryzyka

. kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisow o ochronie tych informacji,

w szczego6lnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materialdéw i obiegu
dokumentow
opracowywanie 1 aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji )
prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych

prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych
prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub pelnigcych stuzbe w jednostce organizacyjnej
albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych,
oraz 0s0b ktorym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto, obejmujacego

wlgcznie: imi¢ i nazwisko, numer PESEL, imig ojca, date i miejsce urodzenia, adres miejsca zamieszkania |




lub pobytu, okreslenie dokumentu koficzacego procedure, date jego wydania oraz numer

9. przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW do ewidencji, o ktérych mowa w art. 73 ust. 1.
ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz 742) danych,
o ktorych mowa w art. 73 ust. 2 ww. ustawy 0sob uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych. i
a takze osob, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktérych podjeto
decyzj¢ o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, ma podstawie wykazu, o ktérym mowa w pkt. 8

10. wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego i Wojta Gminy Celestynow

5. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny zawierajgcy dane zgodnie z art. 22 ' § 1 KP (imig, imiona i nazwisko, imiona rodzicow,
datc; urodzenia, (adres do korespondencji), wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

2. Curriculum Vitae zawierajacy dane zgodnie z art. 22 ' § 1 KP (imig, imiona i nazwisko, imiona rodzicow,
datg urodzenia, (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

(%)

4. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw |
publicznych |
5. Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne |
przestepstwo skarbowe ;
6. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie, zaswiadczen, posiadanych kwaliﬁkacji,f

w przypadku osob niepetnosprawnych kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé

i

Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwajacego stosunku pracy

8. Wszystkie wymagane dokumenty powinny byv¢é wlasnorecznie podpisane.

6. List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone klauzuly ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.
7. Warunki pracy:

* Wymiar czasu pracy — ¥ etatu

« miejsce pracy — Urzad Gminy w Celestynowie

¢ pierwsza umowa o prace zawarta na czas okreslony
8. Informacje dodatkowe: 2
Informacje na temat naboru na stanowisko mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Celestynowie, pokdj nr 34, %
tel. 22 789-71-19 wew. 200. Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po nizej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Dla oferty przestanej poczta terminem wigzagcym jest data wptywu do Urzedu, a nie data nadania. |
Nie przyjmuje si¢ dokumentéw droga elektroniczna.
9. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw: i
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do dnia Y O/‘( 2021 r. wlacznie do godziny /ﬁ’buw Biurze
Obstugi Mieszkancow, parter UG, w zaklejonych kopertach z umieszczonym na kopercie napisem ,.Dotyczy
naboru na stanowisko Petnomocnik ds. informacji niejawnych”.
10. W  miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych byl nizszy niz 6 %.




!
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11. Dokumenty aplikacyjne oséb ktére nie spelnia wymagan formalnych beda odsylane za poswiadczeniem

zwrotnym lub mozna je bedzie odebra¢ osobiscie w kadrach Urzedu Gminy.

12. Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji |

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Celestynowie.

Informacja na temat przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 |

r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy !

95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Celestynow reprezentowana przez Wojta Gminy Celestynow z siedziba w Celestynowie. przy ul. Reguckiej |

| 3, zwany dalej ..Administratorem danych™

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 . o pracownikach samorzadowych

3) podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. pracownikach samorzadowych. Kodeks pracy oraz udzielona |

przez Pania/Pana zgoda w zakresie w jakim zostaly przez Pania/Pana podane dane dodatkowe niewymagane przez wskazane akty prawne

4) zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4 ww. ustawy o pracownikach samorzadowych informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru stanowia informacje publiczna i

w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze

5) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia procedury naboru, niepodanie danych, ktore sa wymagane przepisami ww. ustaw lub
brak zgody na przetwarzanie danych podanych dodatkowo, bedzie skutkowalo odrzuceniem oferty kandydata

6) posiada Pani/Pan prawo do: zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania. wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, cofnigcia zgody i usuniecia danych w zakresie danych, ktore zostaly podane dodatkowo i nie sa wymagane
przez wskazane akty prawne

7) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej.

jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych

8) dane kontaktowe do Inspektora ochrony danych w Urzedzie Gminy w Celestynowie: Inspektor ochrony danych. adres e-mail: inspektor@cbi24.pl

Data ogloszenia Jlb 05 2021 r.

-




