OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY - INTENDENT

Dyrektor Przedszkola Samorzagdowego w Celestynowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy - intendent.

. Nazwa i adres jednostki:

Przedszkole Samorzadowe w Celestynowie ul. Szkolna 2 05-430 Celestynow
tel. 22 7897039 e-mail celestynowprzedszkole@o2.pl

| Okreslenie stanowiska:

Stanowisko: Intendent przedszkola
Wymiar czasu pracy: % etatu
Rodzaj umowy — umowa o prace

i Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie,

Wyksztatcenie - minimum $rednie,

2 letni staz pracy,

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

Nieposzlakowana opinia,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

Znajomos¢ obstugi komputera (programy wykorzystywane w codziennej pracy: Word, Office,
Excel, Internet - poczta elektroniczna),

9. Znajomos¢ programu ,,Spizarnia” w obszarze ,,magazyn”, ,,stotowka”,

10. Obstuga urzadzen biurowych,

11. Znajomo$¢ zasad zywienia i norm zywieniowych,

12. Znajomo$¢ przepisow i procedur dokumentacji wg. zasad HACCP, GMP/GHP,

NSO DR

13. Znajomo$¢ przepisow Ustawy Prawo Zamdwien Publicznych,
14. Umiejetnos¢ redagowania pism, interpretacja przepisow prawa,

15. Ukonczone kursy, szkolenia - zamdwienia publiczne, zbiorowe zywienie.

V. Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

Samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan i umiejetno$¢ pracy w zespole,
Terminowos¢, rzetelnos¢,

Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan,

Dobra organizacja czasu pracy,

Komunikatywnosc¢ i wysoka kultura osobista,
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku intendenta:

. Nadzor nad funkcjonowaniem kuchni: przestrzeganie zasad bhp, p.poz, w okreslonych

sytuacjach uczestniczenie w przygotowaniu positkow,

Znajomo$¢ i stosowanie zasad zywienia i norm zywieniowych,

Przestrzeganie przepisow zwiazanych z GHP/GMP, HACCP, zamdéwieniami publicznymi,
Sporzadzanie jadlospisow zywieniowych zuwzglednieniem kalorycznos$ci i gramatury potraw
przewidzianymi dla dzieci przedszkolnych,

Umiegjetnos¢ dostosowania jadtospisu do dzieci ze specyficznymi potrzebami zywieniowymi
(alergie pokarmowe),

Planowanie i systematyczne zaopatrywanie placowki zgodnie z Regulaminem udzielania
zamoOwien publicznych w przedszkolu, ktorych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w ztotowkach
rownowartosci kwoty 30 000 euro (art. 4 pkt 8 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych) w:
zywno$¢, prowadzenie ewidencji wydawanych towardw,

. Przestrzeganie dziennej stawki zywieniowej i termindw przydatnosci do spozycia artykutow

znajdujacych si¢ w magazynie oraz wlasciwe ich przechowywanie,

Utrzymywanie kosztow produkcji positkow w ustalonej stawce zywieniowe;,

Sporzadzanie dziennych raportow zywieniowych,

Wydawanie artykuléw zywno$ciowych zgodnie ze sporzadzonym raportem,

Prowadzenie magazynu zywnos$ci i dokumentacji magazynowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami — logistyka,

Materialna odpowiedzialno$¢ za przechowywana zywnos¢,

Dokonywanie inwentaryzacji bloku kuchennego,

Nadzor nad kucharka, pomocami kuchennymi, praktykantami, stazystami,

Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Przedszkola wynikajacych z

organizacji pracy w placoéwce.

Szczegodtowy zakres obowiazkow zostanie okreslony i przedstawiony osobie, ktora zostanie zatrudniona
na stanowisku intendenta.
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Informacja o warunkach zatrudnienia:

Miejsce pracy: Przedszkole Samorzadowe w Celestynowie ul. Szkolna 2 05-430 Celestynow
Umowa o pracg - pierwsza umowa na czas okreslony

Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu, 20 godzin tygodniowo

- praca w godzinach 8.00 — 12.00

Bezpieczne warunki pracy.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny,

Zyciorys - CV,

Kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie - Zalgcznik nr 1 do ogloszenia
Kserokopie §wiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje,
Zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach,

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

Dokument potwierdzajacy staz pracy,



8. Kserokopia aktualnej ksigzeczki zdrowia do celow sanitarno — epidemiologicznych lub zaswiadczenia
lekarskiego do celow sanitarno — epidemiologicznych,

9. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

10. Oswiadczenie o niekaralnosci,

11. Oswiadczenie kandydata o biegltej obstudze komputera w zakresie wymienionym w pkt 111

12. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania zwigzanego z rekrutacja o nastgpujacej tredci:

»O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, udostgpnionych w
ztozonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb zwigzanych z ogloszonym naborem na
wolne stanowisko pracy, zgodnie zustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.].
Dz. U.z 2016 r. poz. 922) .

Wszystkie wymagane dokumenty winny by¢é wlasnorecznie podpisane.
Dokumenty przekladane w formie kopii winny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzula
»» 24 7godnos$¢ z oryginalem "',

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Dokumenty wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sktada¢ w zamkniectej kopercie z podanym
adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem: ,,Nabér na wolne
stanowisko - Intendent”,

2.  Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w godzinach pracy sekretariatu w godzinach od 7:00 do 15:00
w siedzibie Przedszkola Samorzadowego w Celestynowie ul. Szkolna 2,

3. Komplet dokumentéw nalezy zlozy¢é w nieprzekraczalnym terminie do 16.06.2021r. do godziny
13.00.

4. Dokumenty ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

5. Otwarcie ofert odbedzie si¢ 18.06.2021 r. w siedzibie oglaszajacego nabor.

IX. Inne informacje

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22 7897039
Oferty nieodebrane po trzech miesigcach od dnia naboru podlegaja zniszczeniu.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej, wybrani kandydaci bedg poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej przedszkola w zaktadce
ogloszenia, na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;.

el

Dyrektor Przedszkola
Elzbieta Ptuciennik

Celestynow, dnia 20.05.2021 .



Zatacznik nr 1 do ogloszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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IMEONA FOAZICOW .....ooovvviiiiiiiiiiieeeee bbb a e e e e e e e aeaees

1
2
3. DALA UFOUZENIA ...ttt sttt ettt bbbt ne e
O © )YV =1 =] £ 111 TSRS
5

Miejsce zamieszkania (adres do KOreSpoNdenCHi) .......ccocvoververeiiniieneieisesesese e

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)



9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykéw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, Ze pozostaje/nie pozostaje! w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych

pracy. 11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 — 4 sg zgodne z dowodem osobistym

1] T R NE o WYAANYM PFZEZ .ottt lub
innym dowodem t0ZSAMOSCE ...........c.oooeiriiiiiiiiiii e
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

! Wtasciwe podkreslié.



