ZARZADZENIE NR 200/2011

Wojta Gminy Celestynow
z dnia 7 pazdziernika 2011 roku

w sprawie: powolania specjalisty ds. finansowych projektu ,, Kompetencje nasza sila!
Program wyréwnywania szans edukacyjnych wsrdod uczniow gimnazjum im. ,,Skrytego”
w Celestynowie”, Program Operacyjny Kapital Ludzki Priorytet IX. Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1. Wyrownywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci uslug edukacyjnych s$wiadczonych w
systemie oSwiaty.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2001 r. nr 142 poz. 1591 z p6ézn. zm.), w zwigzku z Uchwalg Nr 284/10 Rady Gminy
Celestynéw z dnia 25 lutego 2010 roku w sprawie zatwierdzenia projektu nr POKL.09.01.02-
14-109/09 pt. ,,Kompetencje nasza sita! Program wyrownywania szans edukacyjnych wsrod
uczniow Gimnazjum im. ,,Skrytego” w Celestynowie” zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Powotuje Panig Jolante Grzegrzotke jako czlonka Zespotu Projektowego na stanowisko
specjalisty ds. finansowych.

§2.
1. Specjalista ds. finansowych odpowiedzialnych jest za wlasciwa realizacj¢ Projektu pod
wzgledem finansowym.
2. Do podstawowych zadan specjalisty ds. finansowych nalezy:

a) prowadzenie rachunkowosci Projektu zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
zasadami obowigzujagcymi w PO KL;

b) prowadzenie systematycznej 1 analitycznej ewidencji dochodéw, wydatkow i
kosztéw wdrazania Projektu;

c) kompletowanie dowodow stanowigcych podstawe do ksiggowania;

d) sprawdzanie dowodow pod wzgledem formalno-rachunkowym w ramach Projektu;

e) dekretacja dowodow stanowigcych podstawe ksiegowania dokumentéw oraz

prowadzenie ewidencji ksiggowej w ramach Projektu;

f)  wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad wykonywania budzetu, gospodarki S$rodkami pozabudzetowymi 1 innymi
bedacymi w dyspozycji Urzedu Gminy Celestynéw w ramach Projektu;

g) sporzadzanie 1 weryfikacja wniosku o ptatno$¢ w czgsci finansowe;.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



